HRD 1.1


แบบบันทึกข้อตกลงก่อนการเดินทาง
ไปศึกษาต่อ/ฝึกอบรม/สัมมนา/ประชุมวิชาการ/ดูงาน  คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร

1. ชื่อ-สกุล (นาย/นาง/นางสาว)...............................................................................ตำแหน่ง...................................................
    หน่วยงาน..................................................................... พร้อมด้วย.......................................................................................
2. ขออนุมัติ
(.....) ศึกษาต่อ  

(.....) อบรมระยะสั้น/อบรมเฉพาะทาง

(.....) ฝึกอบรม



(.....) สัมมนา

(.....) ประชุมวิชาการ


(.....) ดูงาน
   ( ในเวลาราชการ  

( นอกเวลาราชการ  

( ใช้เวลาราชการบางส่วน
   หลักสูตร..............................................................................สาขา.........................................................................................
   สถาบัน................................................................................ในระหว่างวันที่...........................................................................
   ระยะเวลา.................ปี....................เดือน..................วัน  
งบประมาณที่ใช้...........................................................บาท
   โดยใช้
(.....) งบประมาณ SMU
(.....) งบประมาณส่วนกลาง (ทุน)   (....) งบประมาณอื่นๆ.............................................
3. วัตถุประสงค์ของการศึกษาต่อ/ฝึกอบรม/สัมมนา/ประชุมวิชาการ/ดูงาน
 
(    )
พัฒนางานเพื่อตอบสนองพันธกิจ วิสัยทัศน์ คณะแพทยศาสตร์ ด้าน...............................................................

(    )
พัฒนาสมรรถนะ ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด หัวข้อ........................................................................................

(    )
เสริมสร้างค่านิยมหรือวัฒนธรรมองค์กร (NARESUAN) หัวข้อ.........................................................................

(    )
พัฒนาความก้าวหน้าเฉพาะตำแหน่ง เรื่อง........................................................................................................

(    )
อื่น ๆ (ระบุ)......................................................................................................................................................

4. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับหลังจากศึกษาต่อ/ฝึกอบรม/สัมมนา/ประชุมวิชาการ/ดูงาน
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

5. หากสำเร็จการศึกษาต่อ/ฝึกอบรม/สัมมนา/ประชุมวิชาการ/ดูงานดังกล่าว จะดำเนินการอย่างไรบ้าง ที่สอดคล้องกับ ข้อ 3อย่างเป็นรูปธรรม
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ..........................................................


ตำแหน่ง.....................................................
............/............../..............

ความเห็นของหัวหน้าศูนย์/ฝ่าย/งาน (ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ..........................................................


ตำแหน่ง.....................................................
............/............../.............
**หมายเหตุ : ให้แนบเอกสารฉบับนี้มาพร้อมกับบันทึกข้อความขออนุมัติเดินทาง**
